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Dynamique Vers I'Emploi

CLéA Métiers des énergies au féminin

Contexte de I'action

L’AFP2i propose dans le cadre du SIEG
compétences clés Hauts-de-France une action
« Dynamique vers I'emploi » orientée sur la
découverte des métiers en lien avec les énergies
nucléaire, éolienne, ou solaire (monteur de
réseaux électriques aéro-souterrains, électricien
du batiment, installateur en photovoltaique,
technicien de maintenance éolienne, installateur
de bornes de recharge électrique) en particulier
pour un public féminin

Objectifs

e Obtenir la certification CLéA dans le cadre
d’un parcours sécurisé et validé d’accés a une
formation qualifiante (PRF Région, contrat de
professionnalisation).

e Développer les compétences et les savoirs-
étre (Soft Skills) attendus par les employeurs
dans le cadre d’une mobilité affirmée.

Public

12 femmes inscrites a P6le emploi motivées par
I’'obtention de la certification CLEA dans le cadre
d’un projet professionnel validé sur les métiers
des énergies.

Prérequis

Maitrise des savoirs de base (suite de parcours
LéA) et ayant un projet professionnel en lien
avec un métier du domaine des énergies.

Durée de I’action

Durée : 315h en centre et 105h en immersion
entreprise a raison de 31,5h hebdomadaire
(indemnisation ASP/ARE selon statut)

Dates : du 02/05 au 22/07/2022

Réunions inscription : les 14 et 21 avril 2022
a 14h a I'AFP2i d’Arras

Une action mise en place en partenariat avec

FORMA™
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Modalités de la formation

e La formation se déroulera dans le cadre d’un
support pédagogique comme des plateaux
techniques, des visites d’entreprises

e La certification CLEA (évaluation initiale)
permettra la mise en place d’'un plan de
formation personnalisée

e |’'accompagnement et le coaching projet
individuel permettront de définir le plan
d’action par la sécurisation des parcours dans
le cadre d’'une immersion en entreprise et en
centre de formation afin de découvrir et
valider |'orientation dans les métiers des
énergies.

Contenu et durée

e Diagnostic numérique et validation PIX (7h)

e Préparation des domaines CLEA (7 domaines
selon plan de formation personnalisé) dans le
cadre d'une démarche « d’entreprise
apprenante » (161h)

e Définition du projet professionnel et agilité
(savoirs-étre) (147h)

e Immersion en entreprise (105h)

e Suite de parcours : signature d’un contrat de
professionnalisation dans les entreprises
publiques et privées des énergies.

Lieux de la formation

e AFP2i, 2 rue Gustave Eiffel a Arras.
¢ FORMA ELTECH (navette assurée par I’AFP2i)

Contacts

Référente de parcours :

Roselyne OLIVIER — Tél : 03.21.51.17.15
roselyne.olivier@afp2i.fr

Suivi administratif
Sylvie MILLE - sylvie.mille@afp2i.fr

Certifications proposées
o CLéA PIX, SST
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